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Aus- und Weiterbildung |

Lage auf dem Ausbildungsmarkt 2014

e BA-Statistik/Ende Juni: Rund 6.000 unbesetzte
Ausbildungsplatze mit Ausbildungsbeginn 2014

o |HK-Lehrstellenb6rse/4.7.2014: 1.253 Angebote
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Lage auf dem Ausbildungsmarkt 2014

Bedarfe
Kaufmann/-frau im Grof3- und
Aulienhandel

Fachinformatiker/-in

Kaufmann/-frau im
Einzelhandel

Kaufmann/-frau fur
BUromanagement

Elektroniker/-in flr
Hotelkaufmann/-frau Betriebstechnik

Mechatroniker/-in aufmann/-frau far
Versicherungen und Finanzen
@aufmann@

Industriemechaniker/-in
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Mehr als jedes dritte Unternehmen konnte
2013 nicht alle angebotenen Platze besetzen

Konnten Sie alle angebotenen Ausbildungsplatze besetzen? (Anteil Nein-Antworten)

40%

Die bessere Besetzungsquote im Jahr

35% /—371% 2012 ist u.a. durch den doppelten
Abiturjahrgang zu erklaren, der

30%
27% / einmalig wieder fir mehr Bewerber
25% :

% \ / auf dem Ausbildungsmarkt fihrte.
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Ungeeignete Bewerber haufigster Grund flr
unbesetzte Ausbildungsplatze

90%

80% 78% 80%
74%

70% 71%

64%

60% 62%

50%

0,
40% — 44% Es lagen keine geeigneten Bewerbungen vor.
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Nicht angetretene Ausbildungsplatze
zweithaufigster Grund fur unbesetzte Platze

35% Doppelter Abiturjahrgang 2012 :
. Studienplatzzusagen fur Abiturienten
A31% filhrten dazu, dass Ausbildungsplatze

30%

o) -

& nicht angetreten wurden..

0,
259 26%
24%
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20%
/ ==¢==Die Ausbildungspldtze wurden von den

15% Auszubildenden nicht angetreten.
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Auswirkungen — kurz und langfristig?

e Fachkrafteengpasse

« Verringerte Wachstumsperspektiven im Unternehmen
* Volkswirtschaftlicher Schaden
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www.fachkraeftemonitor-berlin.de
ldee

Wo?
Branchen/Wirtschaftszweige
Wer?
Berufsgruppen/Qualifikationen
Wann?

Status Quo/Prognose
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www.fachkraeftemonitor-berlin.de
Umsetzung

 WIfOR Institut Darmstadt
« Visualisierung Entwicklung auf dem Fachkraftemarkt

e Berufsgruppen und Wirtschaftszweige
e Bis 2030
 ldentifikation kiinftiger Fachkrafteengpasse

o Unterstitzung der Entscheidungsfindung von Unternehmen,
(zukUnftigen) Fachkraften und Institutionen

(\\. m Berlin
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Datengrundlage (Auszug)

 Bundesagentur fur Arbeit: Arbeitsmarktzahlen

* Industrie- und Handelskammer: Ausbildungsdaten,
Beschaftigungsindikatoren aus den Konjunkturbefragungen

 Prognos AG: langfristige Beschaftigungs- und
Wachstumsentwicklung

e Bundesinstitut fir Bau-, Stadt- und Raumforschung:
Demographische Daten

(\\m Berlin
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Modellierung der Prognose

ungedecktes Angebot Fachkrifte- ungedeckte Nachfrage
(verflighares Potenzial) engpass {Gesamtbedarf)

Match
(tatsachliche Beschaftigung)

M
W

Basis: Studien- und Arbeitslose Ersati- Ergdnzungs- Basis:
SwpB, aGeB Ausbildungs- («2 Jahre) bedarf bedarf SvpB, aGeB

absolventen

Fachkraftepotenzial Fachkraftenachfrage 12
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| Fachkriftebedarf | Berufsgruppen-Ranking | Branchen-Ranking =

Fitter nach: .
Wirlschaftszweig [~ Fachkrafteangebot und -nachfrage
zeige:
Alle Wirischafiszweige [=] fiir .Alle Fachkrafte” in allen Wirtschaftszweigen in THK Berlin
Anzahl
Berufsauswahl: 1.200.000
¥ Alle Fachkrafta El
T Akademisch Q 1.600.000
Ingenieure
Informatiker
, Sprach-, it 1.400.000
cher Ausrichtun
ufmannischer Ausrick
Hihere Qua 1.200.000
Mittlere Qualifizierung
I Helferberufe
™ Helferberufe mit technischer Ausrichtung
™ Helferberufe mit kaufmannischer Ausrichtung 1.000.000
800.000
600.000
400.000
- Angebotspoten
200.000
- Nachfrage
Nachfrage-Tre
o J
j 2005 2010 2015 2020 2025 2030
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\ Berl n Start Monitor Hiffe FAQ Impressum
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| Berufsgruppen-Ranking | Branchen-Ranking =

Angebot - Nachfrage |

Fitter nach:
Wirtschaftszweig

zeige:
Alle Wirtschafiszweige

Fachkraftebedarf

(Bedarf = Nachfrage - Angebot)
fur ..Alle Fachkrafte” in allen Wirtschaftszweigen in IHK Berlin

Berufsauswahl; Anzahl
400.000

P Alle Fachkrifte =l
" Akademisch Qualfizierte
T Ingenieure
™ mformatiker
T~ Juristen
™ Unternehmensfihruna, Wirtschafts-, Sprach-, Iit
™ Berufiich Qualifizierte
™ Berufiich Qualifizierte mit technischer Ausrichtun
™ Beruflich Qualifizierte mit kaufmannischer Ausrict PR
™ Héhere Qualifizierung L i
™ Mittlere Qualfizierung e
I Hefferberufe 200.000
™ Hefferberufe mit tachnischer Ausrichtung ,,D
" Hefferberufe mit kaufmannischer Ausrichtung

300.000

100.000

o Jahr
2010 2015 2020 2025 2030

-100.000

Auswahl zuricksetzen
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\ Berl n e Monitor Hife EAQ Impressum
i
Angebot - Nachfrage | ERINEl==E0@ | Berufsgruppen-Ranking | Branchen-Ranking =
Filter nach: .
Wirtschafiszweig |- Fachkraftebedarf
zeige:
- - (Bedarf = Nachfrage - Angebot)
IEHNRISEE: Sl | fiar .Akademisch Qualifizierte” und .Beruflich Qualifizierte” in allen Wirtschaftszweigen in IHK Berlin
Berufsauswahl: Anzahl
300.000
I Alle Fachkrfte El
¥ Akademisch Qualifizierte
™ Ingenieure 250.000
™ informatiker
I juristen -
" Untemehmensfiihrung, Wirtschafts-, Sprach-, lit o
I Berufiich Qualfizierts 200.000 /,o
™ Berufiich Qualifizierte mit technischer Ausrichtun
I~ Berufiich Qualifizierte mit kaufmannischer Ausrict ’C’
" Hihere Qualifizierung ’
™ Mittlere Qualifizierung 150,000
I Hefferberufe - T
I™ Helferberufe mit technischer Ausrichtung e
T Hefferberufe mit kaufmannischer Ausrichtung )»,/O'
100.000
50.000
e m Gy 2= m G n o mm O m e m0
0 Jahr
2010 205 2020 2025 2030
-50.000
-100.000
Auswahl zuricksetzen |
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Angebot - Nachfrage | Fachkriftebedarf | Berufsgruppen-Ranking | =

Verteilung des Fachkraftebedarfs

(Bedarf = Nachfrage - Angebot)
fur .Akademisch Qualifizierte” und ,Beruflich Qualifizierte” in IHK Berlin
Berufsauswahl: » Personenbezogene und sonstige Dienstleistungen, Gffentliche Dienstleistungen,
Anzahl
250.000

I™ Al Fachkrafte El
¥ akademisch Qualifizierte

ehmensfi
¥ Berufich Qualfizierte
Beruflich Qualifi

200.000

Mittlere Qu
I Heferberufe
I” Helferberufe mit technischer Ausrichtung 150.000

™ Hefferberufe mit kaufmannischer Ausrichtung
100.000
: I I I I I I

LI 2005 2010 2015 2020 2025 2030

ung

Jahr

Auswahl zuriicksetzen
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Angebot - Nachfrage | Fachkriftebedarf | QLEGNEIGIUR:ELOGEE | Branchen-Ranking

Filter nach: zeige: fiir das Jahr: m
Wirischafiszweig [~
zeige: -
Alle Wirtschafiszweige [~ BerUng ruppen-Ranklng
in allen Wirtschaftszweigen in IHK Betlin im Jahr 2014 (Prognose)
Top Engpassberufsgruppen
Berufsgruppen Angebot Nachfrage Engpass
absolut in %
1. Berufe in Unternehmensfihrung und -organisation, mittel 95.000 113.000 18.000 15,9%
2.  Berufe in Unternehmensfiihrung und -organisation, hoch 52.600 63.300 10.700 16,9%
3.  Berufe in Recht und Verwaltung, mittel 43.000 49.800 6.800 13,7%
4. Gesundheits-, Kdrperpflege- und Welnessberufe, Medizintechnik, mittel 82.400 88.500 6.100 6,9%
5.  Erziehung, soziale und hauswirtschaftliche Berufe, Theologie, Lehrende und ausbidende Berufe, hoch 38.500 42.900 4.400 10,3%
6. Gesundheits-, Kdrperpflege- und Wellnessberufe, Medizintechnik, hoch 62.400 66.500 4.100 6,2%
7.  Erziehung, soziale und hauswirtschaftliche Berufe, Theologie, Lehrende und ausbidende Berufe, mittel 34.100 37.900 3.800 10,0%
8.  Wirtschaftswissenschaftler, Unternehmensfihrung 16.700 20.400 3.700 18,1%
9.  Rechnungswesen, Controling und Revision, Steuerberatung, hoch 13.300 16.700 3.400 20,4%
10.  Informatik-, Informations- und Kommunikationstechnologieberufe, hach 18.900 22.100 3.200 14,5%
Top Uberschussberufsgruppen
Berufsgruppen Angebot Nachfrage iberschuss
absolut in %
1. Verkaufsberufe, mittel 74.300 67.300 7.000 10,4%
2.  Reinigungsberufe, Helfer 49.600 43.300 6.300 14,5%
3. Bauberufe, mittel 49.700 43.600 6.100 14,0%
4,  Verkehrs- und Logistikberufe, Fihrerfinnen von Fahrzeug- und Transportgeraten, mittel 73.300 67.600 5.700 8,4%
5. Reinigungsberufe, mittel 47.500 41.800 5.700 13,6%
6. Land-, Tier- und Forstwirtschaftsberufe, Gartenbauberufe und Floristik, Helfer 23.000 18.700 4.300 23,0%
7. Verkehrs- und Logistikberufe, Fihrerfinnen von Fahrzeug- und Transportgeraten, Helfer 30.100 25.900 4.200 16,2%
8.  Gastronomie, Helffer 31.500 27.500 4.000 14,5%
9.  Berufe in Unternehmensfiihrung und -organisation, Helfer 26.400 24.100 2.300 9,5%
10.  Land-, Tier- und Forstwirtschaftsberufe, Gartenbauberufe und Floristik, mittel 11.400 9.800 1.600 16,3%
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Start Monitor Hife FaQ Impressum

Angebot - Nachfrage | QEbulseli= sl | Berufsgruppen-Ranking | Branchen-Ranking =

dtter nach:
Wirischaftszweig
eige:

Fachkraftebedarf

(Bedarf = Nachfrage - Angebot)
fur .Alle Fachkrafte” im Wirtschaftszweig .Information und Kommunikation™ in IHK Berlin

Information und Kommunikation

jerufsauswahl: Anzahl
20.000

I Alle Fachkrifte
" Akademisch Qualifizierte
™ ngenieure
I Informatiker 15.000
™ Juristen
" Unternehmensfiihrung, Wirtschafts-, Sprach-, lit
" Beruflich Qualifizierte R al
™ Beruflich Qualifizierte mit technischer Ausrichtun o ©
T Hehere Qualifizierung o
™ mittlere Qualfizierung 10.000 &
™ Land-, Tier- und Forstwirtschaftsberufe, Gart
r Rohstoffgewinnung und -aufbereitung, Glas- - i o
T Kunststoffherstellung und -verarbeitung, Hol 00
T Papier- und Druckberufe, technische Medien
T Metallerzeugung, Metallbearbeitung, Metallok
™ Metalbau und SchweiBtechnik 5.000
™ Feinwerk- und Werkzeugtachnik
™ Maschinenbau- und Betrisbstechnik
™ Fahrzeug-, Luft-, Raumfahrt- und Schiffbaute
T Mechatronik und Automatisierungstechnik
T Energietechnik
T Hohere Qualifizierung 0 Jahr
I™ Mittlere Qualfizierung 2010 2015 2020 2025 2030
™ Elektrotechni
™ Technische Forschungs-, Entwicklungs-, Kon
™ Textl- und Lederberufe
" Lebensmittelherstelung und -verarbeitung
T Bauplnungs-, Architektur- und Vermessunge
™ Bauberufe
T Mathematik-, Biologie-, Chamie- und Physikbe
T Informatik-, Informations- und Kommunikatio
™ Beruflich Qualifizierte mit kaufmannischer Ausrict |
™ Héhere Qualifizierung
™ Mittlere Qualifizierung

T bt =
Auswahl zuricksetzen

|»

-5.000

-10.000
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Angebot - Nachfrage | | Berufsgruppen-Ranking | Branchen-Ranking =
Fitter nach;
Wirtschafiszweig [=] Fachkraftebedarf
zeige:
BT SRR R IR A ~| fir .Akademisch Qualifizierte” und ..Beruflich Qu(a?\?ljz?gte""iﬂf':tf:gﬁha?tlﬁ[i)gﬂ"lnformation und Kommunikation” in IHK Berlin
Berufsauswahl: Anzahl
15.000
T Alle Fachkrafte =
I¥ Akademisch Qualifiierte
(| Ingenieure
T Informatiker
T Juristen
T Untemehmensfiihrung, Wirtschafts-, Sprach-, It
I Beruflich Qualifzierte 10.000
T Beruflich Qualifizierte mit technischer Ausrichtun 0.
" Hihere Qualifizierung ’,0'
™ Mittlere Qualifizierung ’,"
™ Land-, Tier- und Forstwirtschaftsberufe, Gart ,,:u'
" Rohstoffgewinnung und -aufbereitung, Glas-
™ Kunststoffherstellung und -verarbeitung, Hok 15‘»
™ papier- und Druckberufe, technische Medien:
" Metallerzeugung, Metalbearbeitung, Metallok “‘o
I™ Metalbau und SchweiBtechnik 5.000 == _,\O”__,«O'
T Feinwerk- und Werkzeugtechnik
I™ Maschinenbau- und Betriebstechnik
" Fahrzeug-, Luft-, Raumfahrt- und Schiffbaute - -0
" Mechatronik und Automatisierungstechnik e == - e
" Energietechnik
" Hahere Qualifizierung
™ Mittlere Qualifizierung
I Elektrotechnik
" Technische Forschungs-, Entwicklungs-, Kon: 0 Jahr
I™ Texti und Lederberufe 2010 2015 2020 2025 2030
™ Lebensmittelherstelung und -verarbeitung
™ Bauplnungs-, Architektur- und Vermessungs
™ Bauberufe
™ Mathematik-, Biologie-, Chemie- und Physikbe
™ Informatik-, Informations- und Kommunikatio
™ Beruflich Qualifizierte mit kaufmannischer Ausrict
T Hohere Qualfizierung <000

™ Mittlere Qualifizierung
[P =

Auswahl zuriicksetzen




Wirtschaftspolitik | FACHKRAFTEMONITOR

\ w Berlin
it

Start Monitor iife FAQ Impressum

Angebot - Nachfrage | EMUEHELE | Berufsgruppen-Ranking | Branchen-Ranking =

Fitter nach;
Wirtschaftszwi

zei
Information und Kommunikation [~

Berufsauswahl:

I Alle Fachkrifte =
™ Akademisch Qualifizierte
T Ingenieure
™ Informatiker
T~ Juristen
T unternehmensfilhruna, Wirtschafts-, Sprach-, Iit
™ Beruflich Qualifizierte
T Berufiich Qualifizierte mit technischer Ausrichtun
¥ Hiihere Qualifizierung
2 mittlere Qualifizierung
T Land-, Tier- und Forstwirtschaftsberufe, Gart
T Rohstoffgewinnung und -aufbereitung, Glas-
T Kunststoffherstellung und -verarbeituna, Hok
T” Papier- und Druckberufe, technische Medien:
I Metallerzeugung, Metalbearbeitung, Metallok
T Metalbau und SchweiBtechnik
T Feinwerk- und Werkzeugtachnik
™ maschinenbau- und Betriebstechnik
™ Fahrzeug-, Luft-, Raumfahrt- und Schiffbaute
™ Mechatronik und Automatisierungstachnik
r Energietechnik
™ Héhere Qualifizierung
™ Mittlere Qualifizierung
I Elektrotachnik
I Technische Forschungs-, Entwicklungs-, Kon
™ Textl- und Lederberufe
™ Lebensmittelherstellung und -verarbeitung
" Bauplnungs-, Architektur- und Vermessunge
™ Bauberufe
T Mathematik-, Biologie-, Chamie- und Physikbe
T Informatik-, Informations- und Kommunikatio
T Berufich Qualfizierte mit kaufmannischer Ausrict
™ Hehere Qualifizierung
™ mittlere Qualiizierung

e =
Auswahl zuriicksetzen

Anzahl
5.000

4.000

3.000

2.000

1.000

-1.000

-2.000

-3.000

Fachkraftebedarf

(Bedarf = Nachfrage - Angebot)
fiir ,.Beruflich Qualifizierte (technisch), hoch” und ,.Beruflich Qualifizierte (technisch), mittel” im Wirtschaftszweig . Information und Kommunikation” in IHK Berlin

2010 2015 2020 2025 2030
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Zahlen auf einem Blick

e 2014: 75.000 fehlende Fachkrafte
e 12.200 Akademiker
e 64.000 Berufliche (85%)

e Bis 2030: Anstieg auf 245.000 maoglich

e 18.500 Akademiker
o 225.000 Berufliche (92%)

21
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Implikationen

* Reuvitalisierung der Beruflichen Ausbildung
 Potenziale heben: Gruppenspezifische Angebote

o Weiterbildung im Blick behalten

(\\. m Berlin
’
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Unser Angebot

« Tage der Berufsausbildung

e Studienabbrechermesse

 Programm your turn

e Last Minute Borse am 3./4. September 2014
« Tellzeitausbildung Speeddating

* Veranstaltungen und Broschiren

(\\q m Berlin
o




Wirtschaftspolitik |

Portale

www.fachkraeftemonitor-berlin.de

www.demografierechner-berlin.de

www.fachkraefte-in-berlin.de

[\\. m Berlin
”
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Simon Margraf
simon.margraf@berlin.ihk.de
IHK Berlin
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